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ปรับปรุง คร้ังท่ี 1 มีผลบงัคบัใช ้1 ธนัวาคม 2565 

 

หนังสือให้ความยินยอมในการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

( ส าหรับผู้สมัครงาน ) 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว ............................................................................................................................................................................... (“ผูส้มคัรงาน”) 
 

1. บริษทั ไพร์ม คาร์เร้นท์ จ ากัด จัดเก็บและใช้งานข้อมูลส่วนบุคคลของผูส้มัครตามท่ีปรากฎอยู่ใน

แบบฟอร์มใบสมคัรงาน ซ่ึงอาจมีขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีอ่อนไหว เช่น เช้ือชาติ ศาสนา และหมู่เลือด เป็น

ตน้ เพื่อประกอบการพิจารณาจา้งงาน โดยการเก็บ ใช้งาน ประมวลผล การเปิดเผยและโอนถ่าย การ

รักษาความปลอดภยั การเก็บรักษา ระยะเวลาการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคล ตลอดจนสิทธิของเจา้ของ

ขอ้มูล จะเป็นไปตามมาตรการดา้นขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีระบุอยู่ในค าประกาศความเป็นส่วนตวั (Privacy 

Notice) ส าหรับผูส้มคัรงาน 

   “ให”้ ความยนิยอม       “ไม่ให”้ ความยนิยอม 

2. บริษทั ไพร์ม คาร์เร้นท์ จ ากดั จดัเก็บและใช้งานขอ้มูลส่วนบุคคลของผูส้มคัรงาน เพื่อประกอบการ

ตรวจสอบประวติัภูมิหลงั เช่น การตรวจสอบวุฒิการศึกษา การตรวจสอบการปฏิบติังานจากท่ีท างาน

เดิม เป็นตน้ 

   “ให”้ ความยนิยอม       “ไม่ให”้ ความยนิยอม 
 

  ในการลงลายมือช่ือน้ี ผูส้มคัรงานรับรองวา่ไดอ่้าน รับทราบ เขา้ใจ และยอมรับ นโยบาย การด าเนินการ 

และเง่ือนไขตามท่ีระบุในค าประกาศความเป็นส่วนตวัส าหรับผูส้มคัรงาน 
 

 
 

ลงช่ือ ………………………………………..……………..……................  ผูส้มคัร 
                 ( ………………………………………..………………................  ) 

                   วนัท่ี ……………….. / ……………….. / ……………….. 


